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Digitale Berufsmesse 11.03.2023

„Glaubensjob & Herzenssache“

Herzlich Willkommen!
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Aus dem Leitbild der KJF
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Verantwortung und Aufgaben

Verantwortung

 als kirchlich-caritatives 

Unternehmen

 als Fachverband der Caritas

 als Sozialunternehmen

Tätigkeitsbereiche

 Einrichtungen und Dienste der Kinder-

und Jugendhilfe

 Einrichtungen und Dienste zur Teilhabe 

von Menschen mit Behinderungen

 Einrichtungen der Beruflichen 

Rehabilitation

Aufgaben

 Vielfältige Hilfeleistungen für jährlich 

etwa 30.000 Menschen: Kinder und 

Jugendliche, junge Frauen, 

Alleinerziehende, Menschen mit 

Behinderung, Menschen mit 

Migrationshintergrund, Arbeitslose
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 über 70 
Einrichtungen, 
Dienste und 
Beratungsstellen in 
der Diözese 
Regensburg

 ca. 30.000 Betreute 
pro Jahr

 ca. 4.500 
Mitarbeiter*innen
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Berufsgruppen

 Kinderpflegerinnen, Kinderpfleger

 Sozialbetreuerinnen, Sozialbetreuer

 Heilerziehungspflegehelferinnen, 

Heilerziehungspflegehelfer

 Erzieherinnen, Erzieher

 Pflegefachkräfte und medizinische Berufe (z. B. 

Altenpflege, Gesundheits- und Krankenpflege)

 Heilerziehungspflegerinnen, Heilerziehungspfleger

 Therapeutinnen, Therapeuten

(Physio-, Ergo-, Logo-…)

Insgesamt rd. 4.500 Beschäftigte

 Ordensfrauen und Priester

 Betriebswirtschaftler, Juristen, Theologen, 

Informatiker

 Heilpädagoginnen, Heilpädagogen

 Sozialpädagoginnen, Sozialpädagogen

 Pädagoginnen, Pädagogen

 Psychologinnen, Psychologen

 Lehrkräfte (staatlich/privat)

 Ausbilderinnen, Ausbilder

 Praxisanleiterinnen, Praxisanleiter

 Verwaltungsfachkräfte

 Fachkräfte Hauswirtschaft / Haustechnik

 Praktikantinnen, Praktikanten

 FSJ/BUFDI
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Teilhabeleistungen für Jugendliche und Erwachsene

 Berufsbildungswerk St. Franziskus

in Abensberg

 Haus des Guten Hirten in Ettmannsdorf 

 Lernwerkstatt in Regensburg

 3 Berufsschulen zur 

sonderpädagogischen Förderung

in Abensberg, Plattling, Ettmannsdorf

 Integrationsfachdienst Oberpfalz

in Amberg, Cham, Regensburg, 

Schwandorf, Weiden, Neumarkt

 Fachschule für Heilerziehungspflege in 

Abensberg

 Fachakademie für Heilpädagogik

in Regensburg

 Differenzierte Wohnangebote 

für Menschen mit Behinderung

WG St. Klara in Regensburg 

WG St. Hildegard in Straubing in 

Niederachdorf, Haselbach, Bogen,

Antoniusheim Münchshöfen, 

WG St. Franziskus Eggenfelden

WG St. Benedikt Mitterteich, Wiesau, 

Windischeschenbach, Waldsassen,

Cabrinihaus Offenstetten, Riedenburg, 

Prunn

Ambulante Unterstützungsdienste an 

allen Standorten
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Allgemeine Jugendhilfe

Soziale Dienste Jakob Reeb

 Regensburg: Vormundschaften / Pflegschaften 

(gesetzliche Vertretung Minderjähriger), rechtliche 

Betreuungen (gesetzliche Vertretung Erwachsener), 

Gefährdetenhilfe, Unterhaltsbeistandschaften und 

Adoptionsvermittlungsstelle im VKJF, Projekt 

Fallschirm

 Eggenfelden: Jugendgerichtshilfe, Streetwork

 Straubing: Jugendgerichtshilfe, 

Unterhaltsbeistandschaften 

 Weiden: Vormundschaften/Pflegschaften

(gesetzliche Vertretung Minderjähriger)
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Jugendhilfe Einrichtungen und Dienste

 3 Kinder- und Jugendhilfezentren

(St. Vincent Regensburg, St. Josef 

Wunsiedel und St. Elisabeth 

Windischeschenbach)

 Schule zur Erziehungshilfe am 

Kinderzentrum St. Vincent, 

Regensburg

 10 Beratungsstellen für Kinder, 

Jugendliche und Eltern in 

Niederbayern 4 / Oberpfalz 6

 Beratungsstelle „JumpAkids“ / Adipositas

 Ambulante Dienste / Schulbegleitungen

 Jugendwohnheim, Haus Hemma, 

Mutter/Kind-Haus, Familien- und 

Jugendzentren

 Geschäftsstelle der diözesanen AGkE

 Referat Migration und Integration mit 

Außenstellen

Entwicklung und Durchführung ambulanter, teilstationärer, stationärer Hilfeleistungen
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Teilhabeleistungen für Kinder und Jugendliche

Harl.e.kin-Nachsorge in Regensburg

Kinderzentrum St. Martin 

(Sozialpädiatrisches Zentrum) mit 

Sozialberatung in Regensburg

6 Interdisziplinäre Frühförderstellen 

in Regensburg, Straubing, Cham, 

Eggenfelden, Wunsiedel, Abensberg

 Integrative Kindertageseinrichtungen 

in Abensberg, Lappersdorf, 

Offenstetten, Regensburg, Straubing

8 Förderzentren

(Niederbayern 5 / Oberpfalz 3)

Wohnen für Kinder und

Jugendliche mit Behinderung in 

Offenstetten, Straubing und 

Regensburg

Offene Behindertenarbeit (OBA) 

in Eggenfelden und Abensberg

Epilepsie Beratung Regensburg
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Vergütungsmöglichkeiten

Beruf Entgeltgruppe Grundentgelt Stufe I (brutto)

Sozialbetreuer*in S3 bzw. S4 2.572,41 € bzw. 2.730,63 €

Kinderpfleger*in S4 2.730,63 €

Heilerziehungspflegehelfer*in S4 2.730,63 €

Heilerziehungspfleger*in S8a bzw. S8b 2.931,61 € bzw. 2.995,63 €

Erzieher*in S8a bzw. S8b 2.931,61 € bzw. 2.995,63 €

Heilpädagogen*innen S10 3.017,83 €

Sozialpädagogen*innen,
vergleichbare Hochschulabschlüsse

S11b bzw. S12 3.304,79 € bzw. 3.351,74 €

Psychologen*innen, Pädagogen*innen
vergleichbare Master-/Diplom-Abschlüsse

4.163,31 € bis 6.593,06 €

• Für alle Berufe gibt es im Fall von Sonntagsarbeit, Nacht- oder Bereitschaftsdienst, Arbeit in 

Werkstätten oder Wohneinrichtungen die Möglichkeit von tariflichen Zulagen.

• Alle Eingruppierungen der S-Entgeltgruppen erhalten neben dem Weihnachtsgeld eine 

jährliche Sozialkomponente von zwei Prozent der Jahresvergütung.

• Für alle gilt: 30 Tage Urlaub, Fortbildungsangebote (fünf Tage jährlich möglich)
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Sozialbetreuer/in 

Ausbildungstyp  Ausbildung

Dauer  2 Jahre

Voraussetzungen
(können abhängig von 

Ausbildungsstätte abweichen)

 mind. Hauptschulabschluss

 6 Monate Probezeit 

Lernort  Berufsfachschule Sozialpflege (BSZ), Regensburg

Arbeitsfelder  qualifizierte Zweitkraft in der Alten-, Behinderten- und 

Familienhilfe

 Unterstützung von Pflegeberufen und Übernahme von 

Teilaufgaben

 Ausgangspunkt für höher qualifizierende Ausbildungen

Vergütung  S3 ( 2.572,41 €) oder S4 (2.730,63 €)
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Kinderpfleger/in

Ausbildungstyp  Ausbildung (auch möglich als Teil der Erzieherausbildung) 

Dauer  2 Jahre

Voraussetzungen
(können abhängig von 

Ausbildungsstätte abweichen)

 mind. Mittelschulabschluss  

 6 Monate Probezeit 

 ärztliche Bescheinigung über Berufseignung

Lernorte  Berufsfachschule Kinderpflege (BSZ), Regensburg

 Kirchliche Fachakademie für Sozialpädagogik (Caritas), 

Regensburg 

Arbeitsfelder  Pädagogische/- pflegerische Fachkraft  in Kindergärten, 

Kinderkrippen, Kinderhort, Tagesstätten

 Einrichtungen für Kinder mit Behinderung

 Privathaushalt verbunden mit Erziehung, Pflege und Versorgung

Vergütung  S4 (2.730,63 €)
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Heilerziehungspflegehelfer*in

Ausbildungstyp  Aus- oder Weiterbildung

Dauer  1 Jahr

Voraussetzungen
(können abhängig von 

Ausbildungsstätte abweichen)

 mind. Mittelschulabschluss + entweder:

 2-jährige berufliche Tätigkeit oder Berufsabschluss

 bei fachfremdem Berufsabschluss: Einschlägige Tätigkeit (z.B. 

Vorpraktikum nötig)

 gesundheitliche Eignung

Lernorte  Johannes Grande Schule Straubing (Barmherzigen Brüder)

Arbeitsfelder  Pflegeheime, Beratungsstellen, Einrichtungen Kinder- und 

Jugendhilfe, Kindergärten, Schulbegleitung, Privathaushalte

Vergütung  S4 (2.730,63 €)
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Heilerziehungspfleger*in

Ausbildungstyp  Aus- und Weiterbildung

Dauer  2 Jahre Vollzeit

Voraussetzungen  mind. Mittlerer Schulabschluss + entweder

 Abgeschl. 2-jährige einschlägige Berufsausbildung

 Mind. 2-jährige einschlägige Berufstätigkeit

 Abgeschl. staatl. anerkannte Ausbildung + min. 1-jährige 

einschlägige Berufstätigkeit

 Mind. 4-jährige Führung eines Mehrpersonenhaushalts

 Abgeschl. Ausbildung der Heilerziehungspflegehilfe

Lernorte  Fachschule für Heilerziehungspflege (KJF), Abensberg

Arbeitsfelder  Schulen, Wohnheime, Werkstätten, Ambulante Dienste, 

Sozialpsychiatrie

Vergütung  S8a (2.931,61 €) bzw. S8b (2.995,63 €)
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Erzieher*in

Ausbildungstyp  Ausbildung (neu ab Schuljahr 2021/22)

Dauer  4 jährige Ausbildung:

1 Jahr sozialpäd. Einführungsjahr (SEJ) (nachdem in die 11.Kl. der     

Berufsfachschule für Kinderpflege eingestiegen werden kann od. 

Externenprüfung möglich ist);

2 Jahre Fachakademie und 1 Jahr Berufspraktikum

 3 Jahre mit Abitur durch Projekt „OptiPrax“ in Regensburg

Voraussetzungen
(können abhängig von Einrichtung 

abweichen)

mind. Mittlerer Schulabschluss + entweder:

 Berufsabschluss  Kinderpfleger

 Abgeschl. Berufsausbildung

 Hochschul- oder Fachhochschulreife (bei Optiprax)

Lernort  Staatliche Fachakademie für Sozialpädagogik, Regensburg

 Kirchliche Fachakademie für Sozialpädagogik, Regensburg 

Arbeitsfelder  Kindertageseinrichtungen

 Sozialpädagogische Einrichtungen (z.B. Heimerziehung)

 Selbstständigkeit

Vergütung  S8a (2.931,61 €) bzw. S8b (2.995,63 €)
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Heilpädagog*in

Ausbildungstyp  Weiterbildung

Dauer  2-4 Jahre (Vollzeit/Teilzeit)

Voraussetzungen  Mind. Mittlerer bzw. gleichwertiger Bildungsabschluss +

 abgeschl. Berufsausbildung als Erzieher/in bzw. 

Heilerziehungspfleger/in o. ä.

 min. 5 Jahre Berufserfahrung (Ausbildung + Tätigkeit)

Lernorte  Fachakademie für Heilpädagogik (KJF), Regensburg

Arbeitsfelder  Bereich der Behinderten- und Jugendhilfe

 Eigene Praxis

 Frühförderung, Schulvorbereitung, Förderschule, Therapeutisches 

Heim, Werkstätten, Fachkliniken. 

Vergütung  S10 (3.017,83 €)
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Sozialpädagog*in

Ausbildungstyp  Studium

Dauer  7-11 Semester (Vollzeit/Berufsbegleitend)

 Verkürzung durch Anrechenbarkeit von Leistungen der FAK 

Regensburg (KJF)

Voraussetzungen  Fachhochschulreife, fachgebundene oder allgemeine

Hochschulreife + 6-wöchiges Vorpraktikum im sozialen Bereich

Lernort  OTH Regensburg / HAW Landshut

Studiengänge  Soziale Arbeit; Musik- Bewegungsorientierte Soziale Arbeit; Soziale 

Dienste an Schulen (Rgbg.)

 Soziale Arbeit; Soziale Arbeit in der Kinder- und Jugendhilfe; 

Klinische Sozialarbeit (Landshut)

Arbeitsfelder  Heimerziehung, Beratung, Integration, Sozialdienst, Schule etc.

Vergütung  S11 b bzw. S12 (3.304,79 € bzw. 3.351,74 €)
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Akademische Berufe

Studium Hochschule

Psychologie Uni    Regensburg

Erziehungswissenschaft Uni    Regensburg

Sonderpädagogik Uni Würzburg, Uni Regensburg

Lehramt (GS/MS/RS/GYM) Uni    Regensburg ; Passau

Lehramt Sonderpädagogik Uni    Würzburg

LMU  München

Uni    Regensburg

Weitere Studiengänge
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Karrieremöglichkeiten

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Kinderpfleger/in Erzieher/in

allgemeine 

Hochschulzugangsberechtigung

Studium FH oder Uni

Ab hier Führungsposition 

(z.B.Gruppenleiter) möglich
Arbeitsbereiche (KJF)

z.B. psychologischer Fachdienst, 

Lehrer/in, Soz. Päd., 

Sonderpädagoge/in, usw.

Mögliche Karriere (KJF) 

z.B. Gruppenleitung, 

Erziehungsleitung, 

Bereichsleitung, 

Einrichtungsleitung 

Heilerziehungs-

pfleger/in

Heilerzie

hungs-

pflege-

helfer/in

Option auf Fachabitur durch 

zusätzliche Prüfung

einschl.

Tätigkeit

Fachwirt/in im 

Gesundheits-

und Sozialwesen 

(IHK Rgbg.)

Diverse Karrieremöglichkeiten :

- Kaufmännischer, organisatorischer, sozialer, gesundheitlicher 

Arbeitsbereich

- Führungspositionen möglich 

einschl.

Tätigkeit
Heilpädagoge/in

Jahre

Studium FH oder Uni

allgemeine

Hochschulzugangsberechtigung 

Mit Ausbildung an Fachakademie 

Rgbg.: Einstieg in 4.Semester Soziale 

Arbeit an OTH Rgbg. möglich

Nach 5 Jahren 

Berufserfahrung Jahren (im 

Einzelfall weniger)  

Fachwirt möglich

BOS Sozialpflege

z.B. in Regensburg

FOS sozialer Zweig, 

fachgebundene 

Hochschulreife
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit.


