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      it Leidenschaft 
für Gott und die Menschen

 

Freiwilligendienste 
(FSJ/FJP)



ZugangswegeZugangswege

Um ein FSJ oder ein FJP machen zu können, muss 
man zwischen 16 und 27 Jahren alt sein, Offenheit 
für den Umgang mit anderen Menschen mitbrin-
gen und bereit sein, sich für ein Jahr verbindlich 
zu entscheiden. Wenn alle Voraussetzungen zu-
treffen, bewirbt man sich bei der Abteilung für 
Berufungspastoral. Ein FSJ wird dabei in Träger-
schaft der „katholischen Landesarbeitsgemein-
schaft Freiwilliges Soziales Jahr in Bayern“ mit 
Einsatzstelle „Bistum Regensburg“ absolviert. Ein 
FJP wird mit einem direkten Praktikumsvertrag 
zwischen Praktikant/-in und dem Bistum geregelt.

EinsatzorteEinsatzorte 

Nach einer erfolgreichen Bewerbung sucht der/
die Freiwillige gemeinsam mit dem Direktor der 
Abteilung für Berufungspastoral eine passende 
Pfarrei im Bistum Regensburg aus. Wenn der dor-
tige Pfarrer einverstanden ist, wird dieser der di-
rekte Dienstvorgesetzte. Je nach Interessenlage 
kann er aber auch zusätzlich einen eigenen Fach-
vorgesetzen aussuchen, z. B. bei besonderem In-
teresse für Musik den Kirchenmusiker. Dem/der 
Freiwilligen stehen im Monat ca. 660 € zur Ver-
fügung. FSJ und FJP laufen immer vom 01.09. bis 
zum 31.08. des Folgejahres.

Aufgaben Aufgaben 

Wer nach der Schule noch nicht weiß, wo es ein-
mal hingehen soll, oder einfach ein Jahr zur Ori-
entierung haben möchte, der ist mit einem Frei-
willigen Sozialen Jahr (FSJ) gut bedient. Was viele 
nicht wissen: Ein solches Jahr kann man auch in 
einer Pfarrei machen. Das Bistum Regensburg 
bietet zudem die Möglichkeit eines Freiwilligen 
Jahres-Praktikums (FJP) in der Pfarrei an. Insge-
samt stehen 6 Stellen zur Verfügung. Die Aufga-
benfelder sind dieselben: 

• Zusammenarbeit mit dem Pfarrteam 
	
• Mitarbeit in der Kinder- und Jugendarbeit

• Besuchsdienst für alte oder kranke Menschen

• Chor/Musikgruppen 

• Verwaltungs- und Bürotätigkeiten

• �Arbeit mit Erwachsenen, Jugendlichen, Kindern, 
Einzelnen, Gruppen in den unterschiedlichen 
Aufgabenfeldern der Pfarrei

• �Mitarbeit in der Gestaltung von Werbematerial 
und Veröffentlichungen (Veranstaltungsplakate, 
Pfarrbrief …)

• und weitere Arbeitsfelder


