
 

 

Religionslehrer/in werden 
 

„Junge Menschen auf einen guten Weg bringen; sie eine wichtige Strecke begleiten, Mensch zu werden; das 

Vertrauen stärken, im Leben stehen und bestehen zu können; den Mut anregen, auf andere Menschen 

zuzugehen; Glaube, Hoffnung und Liebe zu fördern“  

(Nr. 10 der Erklärung der deutschen Bischöfe „Die bildende Kraft des Religionsunterrichts“) 

 

 Kirchlich  Staatlich 

Wer ist mein 
Arbeitgeber? 

Bistum Regensburg Freistaat Bayern 

In welchen Schularten 
kann ich unterrichten? 

Als Fachlehrer/in für kath. 
Religionslehre an Grund-, 
Mittel- und Förderschulen 
sowie beruflichen Schulen. 

In Kombination mit einem 
oder mehreren anderen 
Fächern an allen Schularten. 

Welches Studium ist 
notwendig? 

Eines von diesen:  

 Bachelor-Studium 
Religionspädagogik 
(Hochschule) 

 Magister-Studium kath. 
Theologie (Universität) 

 Theologie im Fernkurs 

 Lehramtsstudium mit kath. 
Religionslehre 

Lehramtsstudium für die 
entsprechende Schulart an 
einer bayrischen Universität 
(in Kombination mit einem 
oder mehreren anderen 
Fächern). 

Welche Ausbildung 
erhalte ich nach dem 
Studium? 

Ausbildung im kirchlichen 
Seminar (3 Jahre) in 
Zusammenarbeit mit anderen 
pastoralen Berufsgruppen 

Referendariat (2 Jahre) mit 
Sonderseminar Religion 

Welches Gehalt werde ich 
erhalten? 

Bezahlung nach ABD  Besoldung als Beamte/r 



Aufgaben und Tätigkeiten 
als Religionslehrer/in  

 Motivation von Kindern und Jugendlichen, im 
Religionsunterricht den Sinn des Lebens zu suchen 
und nach Gott zu fragen 

 Gestaltung von Lernprozessen, damit sich junge 
Menschen das biblisch-christliche Glaubens- und 
Lebenswissen der Kirche erschließen können 

 Schüler/innen die Möglichkeit eröffnen, ihre 
Erfahrungen und Grundbedürfnisse auch aus dem 
religiösen Blickwinkel wahrzunehmen und zu 
interpretieren 

Was sollte ich 
mitbringen? 

 Besondere Sensibilität für die Lebenssituation junger 
Menschen 

 Bemühen um einen persönlichen und gereiften Glau-
ben sowie Bereitschaft, diesen kritisch zu vermitteln 

 Ökumenische Offenheit 

 Freude an kreativer und ganzheitlicher Tätigkeit 

 Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung 

 Bereitschaft zur Kooperation im Lehrerkollegium und 
mit anderen pastoralen Mitarbeiter/innen 

 Körperliche, seelische und geistige Belastbarkeit 

An wen kann ich mich 
wenden, wenn ich 
konkrete Fragen habe? 

Religionslehrer/in im 
Kirchendienst: 
Schulamtsdirektor i.K. 
Edgar Rothammer 
Tel.: 0941/5971504 
Edgar.rothammer@bistum-
regensburg.de 
 
 
 

Grund- und Mittelschule: 
Schulamtsdirektor i.K. 
Edgar Rothammer 
Tel.: 0941/5971504 
Edgar.rothammer@bistum-
regensburg.de 
 
Förderschule:  
Seminarrektorin  
Michaela Förster 
Tel: 0941/5971532 
Michaela.foerster@bistum-
regensburg.de 
 
Weiterführende Schulen:  
Direktor i.K. 
Dr. Matthias Fritsch 
Tel.: 0941/5971503 
Matthias.fritsch@bistum-
regensburg.de 
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Kontakt Hauptabteilung Schule / Hochschule 

Weinweg 31 

93049 Regensburg 

Tel: 0941/5971501 

https://www.schulreferat-regensburg.de 

 


